maashorst

Raadsvoorstel

Zaaknummer: 36446/2026

Onderwerp: Conceptbegroting 2027 en conceptjaarrekening 2025 Regionaal Bureau Leerplicht
Brabant Noordoost (RBL BNO)

Team ¢ Sociaal beleid

E-mail 2 _@gemeentemooshorst.nl Effect op de begroting

Port. ! R. Sour-van de Ven MJa [INee
Onderwerp

Conceptbegroting 2027 en conceptjaarrekening 2025 Regionaal Bureau Leerplicht Brabant
Noordoost (RBL BNO)

Voorstel
1. Geen zienswijze naar voren te brengen op de conceptbegroting 2027 van het Regionale
Bureau Leerplicht Brabant Noordoost (RBL BNO).
2. Geen zienswijze naar voren te brengen op de conceptjaarrekening 2025 van het
Regionaal Bureau Leerplicht Brabant Noordoost (RBL BNO).
3. Het financieel effect te verwerken in de begroting 2027 van gemeente Maashorst.

Inleiding

Het Regionaal Bureau Leerplicht Brabant Noordoost (RBL BNO) voert namens 6 gemeenten de
leer- en kwalificatieplicht uit, zet in op het voorkemen van voortijdig schoolverlaten. De
begroting 2027 geeft een financiéle koers aan die aansluit bij de kadernota 2027 en de
jaarrekening 2025 geeft aan hoe het financieel verlopen is. De aanleiding voor dit advies is de
jaarlijkse verplichting om een zienswijze te geven op de begroting en realisatie van het RBL BNO,
zodat de financiéle en operationele continuiteit gewaarborgd blijft.

Doordat de gemeente Oss zijn rekensystematiek per 2027 doorvoert zijn de kosten van de
gemeenten toegenomen. Daarnaast is een toevoeging van 0,44 fte meegenomen in de begroting
om te kunnen voldoen aan de groeiende landelijke verplichtingen.

Beoogd effect

Het gewenste resultaat is dat RBL RNO de koers vaart waar de gemeente Maashorst achter
staat. Door geen zienswijze in te dienen op de conceptbegroting 2027 en de conceptjaarstukken
2025 kan het RBL BNO zijn wettelijke taken effectief blijven inzetten. Het RBL BNO wil in 2027
verder met de focus op aanwezigheid en het voorkomen van voortijdig schoolverlaten.



Als jongeren toch voortijdig school verlaten, biedt de doorstroomcoach ondersteuning en
begeleiding in de overstap naar onderwijs of duurzaam werk tot de jongere 27 jaar is. Daarnaast
wordt er ingezet op de verdere implementatie van de nieuwe regionale jongerenaanpak.

Argumenten

1.1 De begroting is in lijn met de kadernota 2027

De begroting is in lijn met de kadernota 2027 en past binnen het bestaande beleid van het
Regionaal Bureau Leerplicht Brabant Noordoost.

1.2 De toevoeging van 0,44 fte aan de formatie is noodzakelijk om de huidige werkzaamheden te
blijven uitvoeren

De uitbreiding met 0,44 fte is noodzakelijk vanwege toenemende wettelijke verplichtingen,
waaronder de AVG en de Wet politiegegevens en een sterke stijging van zowel het aantal
casussen (46%) als de complexiteit daarvan. Dit resulteert in een toename van werkzaamheden
op het gebied van kwaliteitsborging, dossiercontrole en de afhandeling van vragen en
inzageverzoeken.

Daarnaast is de doelgroep van het Doorstroompunt per 2026 met 50% uitgebreid, terwijl de
huidige formatie nog steeds onder de landelijke norm blijft. Naar aanleiding van de door ons
ingediende zienswijze op de Kadernota 2027 heeft het RBL BNO contact met ons opgenomen en
in de begroting nader toegelicht waarom deze uitbreiding van het aantal fte noodzakelijk is voor
de continuiteit van de dienstverlening. Deze onderbouwing is toereikend en rechtvaardigt de
uitbreiding met 0,44 fte.

1.3 RBL BNO neemt de nieuwe rekensystematiek voor de toerekening van de overhead van
gemeente Oss op in de begroting.

Het RBL BNO is gehuisvest binnen het gemeentehuis in Oss. En neemt de nieuwe
rekensystematiek voor de berekening van de overhead die gemeente Oss vanaf 2027 hanteert op
in de begroting. Dit sluit aan op het besluit van de gemeente Oss zodat de overheadkosten niet
meer alleen door de gemeente Oss worden gedragen maar evenredig worden verdeeld over alle
deelnemende gemeenten.

2.1 De jaarrekening 2025 toont een voorzien tekort

Het RBL BNO heeft over het joar 2025 een negatief resultaat behaald van € 117.000, vanwege
hogere personele lasten. Dit tekort was voorzien en wordt gedekt door de bestemmingsreserve
van het RBL BNO. Dit is vooraf bestuurlijk afgestemd. Het eigen vermogen van RBL BNO
bedraagt op 31 december 2025 € 466.241.

Volgens het beleidsplan houdt het RBL BNO een reserve van 10% aan en wordt het meerdere
gerestitueerd. De huidige reserve, exclusief bestemmingsreserve, is met een bedrag van

€ 223.370 lager dan 10% (€ 259.458). Er volgt in 2026 daarom geen restitutie.

Kanttekeningen

3.1 Geen dekking binnen de bestaande budgetten beschikbaar voor hogere gemeentelijke bijdrage
Indien het algemeen bestuur instemt met de begroting van het RBL BNO, dient de gemeente
Maashorst de hogere gemeentelijke bijdrage te betalen. Binnen de bestaande budgetten in
taakveld 4.1/ programma 4 is geen dekking voor een hogere gemeentelijke bijdrage aan de RBL
BNO. De stijging gaat daarom ten laste van het gemeentelijke begrotingssaldo.
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Financién

Voor gemeente Maashorst is de bijdrage voor 2027 € 255.136. Dit is een stijging van € 92.940
ten opzichte van de bijdrage in 2026.

Op 64300100/43301 is een budget beschikbaar van € 162.196. In de Kaderbrief 2027 wordt
rekening gehouden met een indexatie van dit budget van 4,60%. Hiermee is er in totaal een
budget van € 169.657 beschikbaar in onze huidige begroting.

Onze gemeentelijke bijdrage stijgt behalve door indexatie ook door een toevoeging van 0,44 fte
en de nieuwe verdeling van de overheadskosten op alle deelnemende gemeentes. De
gemeentelijke bijdrage stijgt hierdoor met € 85.479. Deze stijging kan niet worden betaald vanuit
het huidige budget. Ook binnen taakveld 4.1 Onderwijsbeleid en leerlingenzaken en programma
4 is geen structurele ruimte om deze kosten te dekken.

Als het Algemene Bestuur van het RBL BNO instemt met de begroting, dan moet gemeente
Maashorst de gemeentelijke bijdrage van € 255.136 betalen. In dat geval wordt dit verwerkt in
onze begroting voor 2027. Dit zorgt dan voor een structureel nadeel van het begrotingssaldo van
€ 85.479. Deze bijdrage kan gedekt worden uit het in de begroting beschikbare budget
(Onderwijs-Leerplicht 64300100/ Bijdrage aan gemeenschappelijke regeling 43301).

Verandering in de baten en lasten
Omeschrijving Jaar Jaar Jaar Jaar Jaar
2026 2027 2028 2029 2030
Stijging gemeentelijke bijdrage RBL €0 € 85.479 | € 85.479 | € 85.479 | € 85.479
BNO (N) (N) (N) (N)
Totaal effect van het voorstel €0 € 85.479 | € 85.479 | € 85.479 | € 85.479
(N) (N) (N) (N)
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SDG 4, kwaliteitsonderwijs, sluit direct aan bij de taken van RBL BNO. Omdat RBL BNO er mede
voor zorgt dat alle kinderen daadwerkelijk toegang hebben tot onderwijs. Hiermee wordt
voorkomen dat kinderen buiten het onderwijssysteem vallen en wordt gelijke onderwijskansen
bevorderd. Daarnaast draagt RBL BNO bij aan het terugdringen van onderwijsachterstanden en



voortijdig schoolverlaten. Zo ondersteunt RBL BNO de ambitie van SDG 4 om inclusief,
gelijkwaardig en kwalitatief goed onderwijs voor iedereen te realiseren.

Participatie
Niet van toepassing.

Communicatie
Via de reguliere kanalen.

Vervolg
Er is met alle bij deze gemeenschappelijke regeling betrokken gemeenten en ambtenaren van

deze gemeenten overlegd conform de regionaal afgesproken procedure.

Bijlage die onderdeel uitmaken van het besluit
1. Begroting 2027 RBL BNO en jaarrekening RBL BNO 2025

Bijlagen ter informatie
2. Aanbiedingsbrief begroting 2027 RBL BNO en jaarrekening 2025 RBL BNO
3. Zienswijze begroting 2027 RBL BNO en joarrekening 2025 RBL BNO

Maashorst, 19 mei 2026

Burgemeester en wethouders van gemeente Maashorst,
de secretaris, de burgemeester,

J.A.G.M. van Aaken J.A. van der Pas
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