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Technische vraag

Artikel 4.2 van het Reglement van orde van de gemeenteraad van Maashorst 2026

Zaaknummer: 65908-2026

Technische vraag aan team: Veiligheid

Onderwerp: Verlenging Regionaal Veiligheidsplan 2027-2028

1. Klopt het dat, ondanks de ontwikkelingen sinds 2023, de prioriteiten uit het Regionaal
Veiligheidsplan nog voldoende aansluiten bij de veiligheidsopgaven voor 2027-2028, omdat
veel bestaande thema’s, zoals cybercrime, Al en netcongestie, nog steeds actueel zijn en er
weinig geheel nieuwe veiligheidsdreigingen zijn ontstaan?

2. Kan worden bevestigd dat er de komende twee jaar wordt gewerkt aan het verminderen van
de bestuurlijke inefficiéntie binnen het thema Zorg en Veiligheid, gezien de constatering dat er
momenteel meerdere overlegstructuren naast elkaar bestaan? Zo ja, welke concrete
verbeteringen worden hierin voorzien?
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Antwoord op technische vraag

Artikel 4.2 van het Reglement van orde van de gemeenteraad van Maashorst 2026

Technische vraag aan team: Veiligheid/Sociaal Beleid

Datum: 15-10-2026

Vraag 1:

1. Klopt het dat, ondanks de ontwikkelingen sinds 2023, de prioriteiten uit het Regionaal
Veiligheidsplan nog voldoende aansluiten bij de veiligheidsopgaven voor 2027-2028,
omdat veel bestaande thema’s, zoals cybercrime, Al en netcongestie, nog steeds actueel
zijn en er weinig geheel nieuwe veiligheidsdreigingen zijn ontstaan?

Antwoord 1:

Zie blz 7 van het Verlengingsvoorstel Regionaal Veiligheidsplan Oost-Brabant:

De uitgangspunten voor regionale samenwerking en de vijf geprioriteerde thema’s blijven in
Oost-Brabant voor de periode 2027-2028 behouden. We ontwikkelen door op de thema’s
waar de afgelopen vier jaar al hard aan is gewerkt. De thema'’s zijn en blijven regionaal
actueel, dragen bij aan lokaal veiligheidsbeleid en vragen om een regionale aanpak en/of
ondersteuning. Alle vijf de thema’s liggen in lijn met de thema’s die worden benoemd in de
hiervoor beschreven lokale, regionale en landelijke plannen.

In het licht van noodzakelijke flexibiliteit blijft de afspraak voor de komende twee jaar
ongewijzigd dat indien het veiligheidsplan moet worden aangepast of bijgesteld hierover in
de Bestuurlijke Regiegroep en de basisteamdriehoeken separate afspraken worden
gemaakt. Deze afspraak is nodig omdat de ervaring leert dat de actuele omstandigheden
soms vereisen om van het oorspronkelijk plan af te wijken of hierop een aanvulling te doen.
In de periode van het huidige RVP 2023-2026 is hier sprake van geweest in de vorm van het
realiseren van regionale afspraken en richtlijnen rondom (denormalisatie van) drugs en
(maatschappelijke) opvanglocaties. Beide onderwerpen waren niet geprioriteerd in het RVP,
maar het maken van regionale afspraken hierover bleek gewenst. Naar verwachting blijft er
ook in de verlengingsperiode (regionale) aandacht voor deze thema’s. Daarnaast zijn
thema’s zoals paraatheid, inzet bij openbare ordeverstoringen en weerbaarheid tegen
diverse soorten dreigingen (militair, hybride, statelijk, cyber) actueel.

Vraag 2:

Kan worden bevestigd dat er de komende twee jaar wordt gewerkt aan het verminderen
van de bestuurlijke inefficiéntie binnen het thema Zorg en Veiligheid, gezien de constatering
dat er momenteel meerdere overlegstructuren naast elkaar bestaan? Zo ja, welke concrete
verbeteringen worden hierin voorzien?

Antwoord 2:




Ja, dit kan worden bevestigd. Het bestuurlijk netwerk van de Zorg- en Veiligheidshuizen van
de regio Oost-Brabant is in 2024 gestart met een governance-traject om de
overlegstructuren rondom zorg en veiligheid te vereenvoudigen en te versterken.
Inmiddels worden initiatieven en betrokken partners nu al actief met elkaar verbonden. De
concrete verbeteringen en de definitieve inrichting zullen volgen uit de bestuurlijke
besluitvorming op basis van dit traject.

De tijdlijn en het proces verlopen als volgt:

2024 (Richting bepalen): Er is op basis van drie belangrijke dimensies (thema’s,
schaalgrootte en wijze van samenwerking) richting bepaald om de samenwerking op
inhoudelijk, bestuurlijk en uitvoeringsniveau te verbeteren. Dit moet leiden tot
meer effectiviteit, minder administratieve lasten en betere resultaten voor de
kwetsbare burger.

2025 (Verdieping en gesprekken): Het traject is voortgezet. Medio 2025 is een
interactieve netwerkkaart (opgemaakt door DSP-groep) verspreid onder de
partners, waarna in de tweede helft van het jaar bestuurlijke gesprekken zijn
gevoerd over de vervolgopdracht.

2026 (Besluitvorming): De managers van de Zorg- en Veiligheidshuizen leveren een
eerste conceptvoorstel op aan de bestuurlijk opdrachtgevers. Het doel is om in 2026
te komen tot een gedragen besluit over een toekomstbestendige governance met
een duidelijk vervolgproces, waarin de concrete verbeteringen definitief worden
vastgelegd.




